
 

 

   รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) 
คร้ังท่ี ๘ / ๒๕๕๕ จันทร�ท่ี ๒๔ กันยายน  ๒๕๕๕ เวลา ๑๔.๐๐ น. 

ณ ห"องเปรมไชยา สํานักงานช่ัวคราว หอภาพยนตร� ศาลายา 
ถนนพุทธมณฑลสาย ๕ ศาลายา นครปฐม 

    ........................................................................ 
ผู�มาประชุม 

๑. รองศาสตราจารย� ดร. สุกรี  เจริญสุข   ประธานกรรมการ 
๒. ศาสตราจารย�เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี  ศรีอรุณ ท่ีปรึกษา 
๓. นายนิวัติ  กองเพียร    ท่ีปรึกษา 
๔. นายอิงคศักย�  เกตุหอม    ท่ีปรึกษา 
๕. ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (นายธงทอง จันทรางศุ) กรรมการ 
๖. ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม (นายสมชาย เสียงหลาย) กรรมการ 
๗. นางโสมสุดา ลียะวณิช    กรรมการ 
๘. ดร. ชาคร  วิภูษณวนิช    กรรมการ 
๙. นางจิระนันท�  ประเสริฐกุล    กรรมการ 
๑๐. นายนคร  วีระประวัติ    กรรมการ 
๑๑. นายศักดินา  ฉัตรกุล ณ อยุธยา   กรรมการ 
๑๒. นายอภิชาติพงศ�  วีระเศรษฐกุล   กรรมการ 
๑๓. นายโดม  สุขวงศ�     กรรมการและเลขานุการ 
๑๔. นายอภิสิทธิ์ พิชญานุรัตน�     ผู"ชBวยเลขานุการ 

 
ผู�เข�าร�วมประชุม 

๑. นางสาวชลิดา เอ้ือบํารุงจิต   รองผู"อํานวยการหอภาพยนตร� 
๒. นายสัณห�ชัย โชติรสเศรณี   ผู"ชBวยผู"อํานวยการหอภาพยนตร� 
๓. นายธีรดนย� จริยมหาวงศ�   เจ"าหน"าท่ีกลุBมงานยุทธศาสตร� 

   
ผู�ลาประชุม      
                    ๑.    นายเศรษฐา ศิระฉายา    กรรมการ 
 
 
เริ่มประชุม ๑๔.๐๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจ�งเพ่ือทราบ 
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ�ง 
 ๑.๑.๑ ประธานแจ"งให"ท่ีประชุมทราบวBา นางโสมสุดา ลียะวณิช อธิบดีกรม

ศิลปากร จะเกษียณอายุราชการในวันท่ี ๓๐ กันยายน นี้ จําเปFนต"องขอความชัดเจนวBา ตําแหนBง
กรรมการของนางโสมสุดา แตBงต้ังโดยตําแหนBงหรือโดยตัวบุคคล เพราะถ"าเปFนโดยตําแหนBงจะต"อง
พ"นสภาพ ขอให"ฝHายเลขานุการชี้แจง จะได"ปฏิบัติให"ถูกต"อง 



 

 

ฝHายเลขานุการชี้แจงวBา นางโสมสุดา ลียะวณิช เปFนกรรมการผู"ทรงคุณวุฒิ ไมBใชB
กรรมการโดยตําแหนBง ตามพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังหอภาพยนตร�(องค�การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๒ 
คณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร� มีจํานวน ๑๑ คน ในจํานวนนี้มีกรรมการโดยตําแหนBง ๓ คน
คือ ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ปลักกระทรวงวัฒนธรรม และ ผู"อํานวยการหอภาพยนตร� นอกนั้น
เปFนกรรมการผู"ทรงคุณวุฒิท้ังสิ้น และกําหนดคุณวุฒิกว"าง ๆ วBาเปFนผู"ซ่ึงมีความรู" ความเชี่ยวชาญ
และประสบการณ�สูงเปFนท่ีประจักษ�ในด"านศิลปวัฒนธรรมด"านภาพยนตร� ด"านสื่อสารมวลชน ด"าน
การเงินหรือด"านอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข"องและเปFนประโยชน�ตBอกิจการของหอภาพยนตร� 

 

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 ๑.๑.๒ นายนคร  วีระประวัติ ได�แจ�งท่ีประชุมว�า ขณะนี้กระทรวงวัฒนธรรม

กําลังดําเนินการก�อสร�างอาคารหอศิลป3ของกระทรวงข้ึนท่ีบริเวณใกล�กีบศูนย�วัฒนธรรมแห�ง
ประเทศไทย ทราบว�าใหญ�โตมาก  จึงเสนอให�หอภาพยนตร�ลองทําเรื่องไปขอใช�พ้ืนท่ีอีกสัก
แห�งหนึ่ง  

 ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม (นายสมชาย เสียงหลาย) ให"ข"อเสนอแนะวBา คงไมBมี
ปNญหาในการขอใช"พ้ืนท่ี โดยหลักการให"ทําเรื่องไปเสียแตBตอนนี้ ท่ีกระทรวงวัฒนธรรม ซ่ึงอาจจะ
ต"องปรับปรุงภายในให"สอดคล"องกับการใช"ประโยชน�ของหอภาพยนตร�  

   
  มติท่ีประชุม  รับทราบ และให"ผู"อํานวยการหอภาพยนตร�รับข"อคิดเห็นไปพิจารณาดําเนินการ 

 
๑.๒ เรื่องท่ีเลขานุการแจ�งเพ่ือทราบ 

  เรื่อง สรุปกิจกรรมของหอภาพยนตร� ในรอบเดือนท่ีผ�านมา 
 ฝHายเลขานุการ ขออนุญาตแจ"งกิจกรรมของเดือนกันยายนท่ีผBานมา ในจดหมายขBาวฉบับ

เดือนตุลาคม แทนการนําเสนอด"วยวีดิทัศน� 
    

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม  

ฝ9ายเลขานุการได�จัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร� ครั้งท่ี 
๗ /๒๕๕๕ เม่ือ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๕๕ เสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรอง 

 

  มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม โดยไมBมีการแก"ไข 
 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเน่ืองเพ่ือทราบ 
   รายงานงบการเงินหอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๔  
  และ ๒๕๕๓ ของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต บริษัท นิลสุวรรณ จํากัด  เสนอคณะกรรมการบริหาร
  หอภาพยนตร� (องค�การมหาชน)  



 

 

   บริษัท นิลสุวรรณ จํากัด ได"จัดทํารายงานของผู"ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต จากการท่ีได" 
  ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินและงบกระแสเงินสด สําหรับปP สิ้นสุดวันเดียวกันของแตBละปPของ 
  หอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๔ และ ๒๕๕๓ เสนอคณะกรรมการ 
  บริหารหอภาพยนตร� ลงวันท่ี ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๕๕ 
   ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ (มีเอกสารแนบแล�ว) 

   

  มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 

 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเพ่ือพิจารณา 
    

๔.๑ เรื่อง สรุปผลการประชุม ของคณะอนุกรรมการติดตามผลการดําเนินการตาม
แผนยุทธศาสตร�ของหอภาพยนตร� ครั้งท่ี ๙ /๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี  ๒๒  กันยายน ๒๕๕๕  

คณะอนุกรรมการติดตามผลการดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร�ของหอภาพยนตร� ได"จัด
ประชุมครั้งท่ี ๙ /๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๕๕    ซ่ึงประธานคณะอนุกรรมการ (นาย
ศักดินา ฉัตรกุล ณ อยุธยา) ขอเสนอรายงานสรุป เพ่ือท่ีประชุมทราบและพิจารณาและให"
ข"อเสนอแนะ (มีเอกสารแจกในท่ีประชุม) 

 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
๔.๒ เรื่อง เสนอช่ือผู�ทรงคุณวุฒิ ๒ คน เปCนอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการบริหาร

เงินทุนสํารองเพ่ือค�าชดเชย 
ตามระเบียบหอภาพยนตร�(องค�การมหาชน) วBาด"วยคBาชดเชยผู"ปฏิบัติงาน พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ข"อ ๑๐ ซ่ึงกําหนดวBา “ให"มีคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนสํารองเพ่ือคBาชดเชย ซ่ึงแตBงต้ังโดย
คณะกรรมการ ประกอบด"วยประธานอนุกรรมการบริหารงานบุคคล เปFนประธานอนุกรรมการ  
ผู"อํานวยการเปFนรองประธานอนุกรรมการ  ผู"ทรงคุณวุฒิจํานวนไมBเกินสองคน เปFนอนุกรรมการ  
รองผู"อํานวยการหรือผู"ปฏิบัติงานท่ีผู"อํานวยการมอบหมายเปFนอนุกรรมการและเลขานุการ และ

 เจ"าหน"าท่ีการเงินเปFนอนุกรรมการและผู"ชBวยเลขานุการ” 
หอภาพยนตร�ฯ ขอเสนอชื่อผู"ทรงคุณวุฒิ ๒ คน คือ นายพงษ�อาจ ตรีกิจวัฒนากุล 

ผู"ทรงคุณวุฒิด"านกฎหมาย และ นายธมิตรชัย บุรีเลิศ ผู"ทรงคุณวุฒิด"านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
เปFนอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนสํารองเพ่ือคBาชดเชยดังกลBาว 

ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาให"ความเห็นชอบ 

 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ 
 

๔.๓ เรื่อง รายงานการเบิกจ�ายงบประมาณรายจ�ายประจําปD พ.ศ. ๒๕๕๕ ในไตรมาสท่ี 
๔ (กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๕) 



 

 

หอภาพยนตร�ได"จัดทํารายงานการเบิกจBายงบประมาณรายจBายประจําปP พ.ศ. ๒๕๕๕ ไตร
มาสท่ี ๔ (กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๕) พร"อมการวิเคราะห� เสนอท่ีประชุมพิจารณา (มี
เอกสารแนบแล�ว) 

 

มติท่ีประชุม  ให"ความเห็นชอบ 
 

๔.๔ เรื่อง ขอเปล่ียนแปลงรายการเงินงบประมาณเหลือจ�ายจากงบดําเนินงานตาม
โครงการต�าง ๆ ของปDงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ไปเปCนงบดําเนินงานท่ัวไปส�วนหนึ่ง และเปCน
เงินสะสมเพ่ือสมทบใช�ในปDงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ อีกส�วนหนึ่ง 

จากรายงานการเบิกจBายงบประมาณรายจBายประจําปP พ.ศ. ๒๕๕๕ ปรากฏวBามีเงินเหลือ
จBายจากงบประมาณดําเนินงานของโครงการตBาง ๆ เปFนเ งินประมาณ ๗,๐๐๐,๐๐๐                      
บาท ซ่ึงผู"อํานวยการหอภาพยนตร�มีความประสงค�จะขอเสนอคณะกรรมการบริหารพิจารณาตาม
ข"อบังคับ หอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) วBาด"วยการเงิน การบัญชี การงบประมาณ และ
ทรัพย�สิน พ.ศ. ๒๕๕๒ ข"อ ๒๖. (๒) “ในกรณีท่ีเปFนการเปลี่ยนแปลงประเภทรายจBายจากประเภท
หนึ่งไปเปFนอีกประเภทหนึ่ง ให"ผู"อํานวยการเปFนผู"อนุมัติได"ภายในวงเงินไมBเกินร"อยละ ๒๐ ของ
วงเงินเดิม ท้ังนี้ต"องไมBกระทบวงเงินงบประมาณประจําปPในยอดรวม และในกรณีท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงวงเงินเกินกวBาร"อยละ ๒๐ ให"ผู"อํานวยการเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ” 

ผู"อํานวยการหอภาพยนตร� จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือขออนุมัติดังนี้ 
๔.๔.๑ ให"เปลี่ยนแปลงเงินเหลือจBายดังกลBาวไปเปFนงบดําเนินการท่ัวไป จํานวน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ บาทของปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ซ่ึงยังมีความจําเปFนต"องเบิกจBายเพ่ิมเติม  
พร"อมท้ัง พร"อมท้ังขอกันเงินดังกลBาวไปเบิกจBายเหลื่อมปPในปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖   

๔.๔.๒ ให"เปลี่ยนแปลงเงินเหลือจBายดังกลBาวท่ียังเหลืออีกประมาณ ๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
เปFนเงินสะสมซ่ึงขอสมทบใช"ในแผนปฏิบัติการประจําปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา (มีเอกสารแนบแล�ว) 
 ประธาน ให"ความเห็นวBา ดูจากรายงาน เหตุท่ีมีเงินเหลือจBายนี้ มิได"เกิดจากการไมBได"ใช"

หรือใช"ไมBทันตามโครงการ แตBเหลือเนื่องจากการเบิกจBายเปFนไปอยBางมีประสิทธิภาพ 
 

มติท่ีประชุม  อนุมัติตามท่ีผู"อํานวยการหอภาพยนตร�เสนอ   
 
๔.๕ เรื่อง ขอทบทวนแผนยุทธศาสตร�เดิมของหอภาพยนตร�และเสนอแผนปฏิบัติงาน

และแผนการเงินประจําปDงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖  
ตามคํารับรองการปฏิบัติงานระหวBางผู"บริหารหอภาพยนตร� กับ คณะกรรมการบริหารหอ

ภาพยนตร�  กพร. กําหนดตัวชี้วัดบทบาทและการปฏิบัติหน"าท่ีของคณะกรรมการบริหาร เรื่องหนึ่ง
คือ การท่ีคณะกรรมการบริหารมีการให"ความเห็นชอบหรือทบทวนยุทธศาสตร�ของหอภาพยนตร� 
ซ่ึงบัดนี้หอภาพยนตร�ได"เสนอขอทบทวนแผนยุทธศาสตร� พร"อมท้ังเสนอแผนปฏิบัติงานและ
แผนการเงินประจําปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ โดยได"รับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการ
ติดตามการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร� ในการประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๕ เม่ือ ๒๒ กันยายน 
๒๕๕๕ แล"ว 



 

 

การทบทวนยุทธศาสตร�ของหอภาพยนตร�นั้น จากแผนยุทธศาสตร� ๔ ปP คือ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ถึง พ.ศ. ๒๕๕๗ ซ่ึงบัดนี้ได"ดําเนินการไป ๒ ปPแล"ว สBวนใหญBมีความคืบหน"าไปตามแผน แตBมี
ประเด็นท่ีหอภาพยนตร�เห็นสมควรปรับแก"ไขบ"างเพียงเล็กน"อย ได"แกB 

๑.) ปรับชื่อยุทธศาสตร�ให"สามารถเข"าใจได"งBายและเห็นความเชื่อมโยงกับกลยุทธ� 
๒.) กําหนดคBาเปVาหมายบางเรื่องใหมB เพ่ือให"อยูBบนพ้ืนฐานความเปFนจริง 
๓.) ปรับแก"โครงการ กิจกรรม แผนงาน ในบางยุทธศาสตร�ให"เหมาะสม 
พร"อมกับการทบทวนยุทธศาสตร� หอภาพยนตร�ได"จัดทําแผนปฏิบัติงานและแผนการเงิน 

  ประจําปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ มาด"วยแล"ว 
ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมพิจารณา เพ่ือให"ความเห็นชอบ (มีเอกสารแนบแล�ว) 
นายอภิชาตพงศ� วีรเศรษฐกุล ขอสอบถามเรื่องการจัดหลักสูตรอบรม  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

จากปP พ.ศ. ๒๕๕๕ ถึง ๒๕๕๗ ตามแผนเห็นวBาอบรมได"เพียงปPละ ๒๐ คนเทBานั้น ขอให"เพ่ิม
มากกวBานี้ได"หรือไมB 

นายสัณห�ชัย โชติรสเศรณี ผู"ชBวยผู"อํานวยการฯ ขออนุญาตชี้แจงวBา ในระยะแรกสถาบัน
หนังไทยจะทําหลักสูตรประวัติศาสตร�ภาพยนตร�ไทยกBอน ซ่ึงจํานวนผู"สนใจเข"ารับการอบรมอาจยัง
น"อย แตBในปPตBอ ๆ ไปจะจัดทําหลักสูตรอ่ืน ๆ จํานวนผู"เข"ารับการอบรมจึงอาจขยายได" 

ผู"อํานวยการฯ ชี้แจงวBา ในระยะสองปPนี้ อาจมีปNญหาเรื่องอาคารสถานท่ียังไมBพร"อม แตB
ขอรับข"อเสนอของท่ีประชุมไปเพ่ิมจํานวนผู"รับการอบรมให"มากข้ึน 

ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม (นายสมชาย เสียงหลาย) ให"ข"อเสนอแนะวBา ในข"อท่ี ๓  ขอให"
ฝHายเลขานุการปรับปรุงเอกสารเพ่ิมเติมมาให"คณะกรรมการทราบอีกครั้ง ให"เห็นสาระสําคัญท่ี
ปรับแก" ให"เห็นวBาสBวนไหนปรับลด สBวนไหนปรับเพ่ิมเติม  

 
มติท่ีประชุม  อนุมัติหลักการตามท่ีฝHายเลขานุการเสนอ แตBให"รับข"อเสนอแนะของท่ี

ประชุมไปดําเนินการfh;p 
 

๔.๖ เรื่องการปรับปรุงโครงสร�างบัญชีอัตราเงินค�าตอบแทนผู�ปฏิบัติงานของหอ
ภาพยนตร� (องค�การมหาชน) 

ตามท่ีรัฐบาลได"ปรับโครงสร"างเงินเดือนของระบบราชการ เม่ือเดือนมกราคม ๒๕๕๕ มี
ผลทําให"โครงสร"างคBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร�อยูBในระดับใกล"เคียงกับของราชการ 
และบางตําแหนBงได"ตํ่ากวBาของราชการ จึงมีความจําเปFนท่ีหอภาพยนตร�จะต"องปรับโครงสร"าง
คBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร� เพ่ือให"สอดคล"องกับสภาวะเศรษฐกิจและเปFนไปตาม
หลักการให"คBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานขององค�การมหาชน ในพระราชบัญญัติองค�การมหาชน พ.ศ. 
๒๕๔๒ คือเงินคBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานขององค�การมหาชนจําเปFนต"องสูงกวBาราชการ เพ่ือชดเชย
สวัสดิการซ่ึงอาจน"อยกวBาของราชการ ตลอดจนเพ่ือให"สามารถแขBงขันกับภาคเอกชนได" 

  ผู"อํานวยการหอภาพยนตร� โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล
ของหอภาพยนตร� ฯ ในการประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๑๘ กันยายน ๒๕๕๕ จึงขอเสนอ
ปรับปรุงโครงสร"างบัญชีอัตราเงินคBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร� โดยจัดทํา
เปรียบเทียบกับโครงสร"างเงินเดือนของข"าราชการเพ่ือประกอบการพิจารณา และพร"อมกันนี้ได"
จัดทํารBางประกาศบัญชีอัตราเงินคBาตอบแทนผู"ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) เพ่ือ
ใช"แนบท"ายข"อบังคับหอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) วBาด"วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๒ 



 

 

และจัดทํา อัตราคBาตอบแทนบุคคลภายนอกมาปฏิบัติงานให"แกBหอภาพยนตร� (องค�การมหาชน) 
ในลักษณะรายเดือน รายวัน รายชั่วโมง มาเพ่ือพิจารณา 

ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมพิจารณาเพ่ือให"ความเห็นชอบ (มีเอกสารแนบแล�ว) 
 

ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (นายธงทอง จันทรางศุ) ให"ข"อความเห็นวBา โดยหลักการบริหาร
หนBวยงานท้ังหลาย และเกณฑ�ท่ี ก.พ.ร.ใช"อยูB คBาใช"จBายบริหารงานบุคคลพยายามไมBให"เกินร"อยละ 
๓๐ ของงบประมาณดําเนินการ เพราะถ"าเกิน จะมีแตBคBาบุคลากร ไมBมีเนื้องานเลย ซ่ึงของหอ
ภาพยนตร�ขณะนี้ อยูBท่ี ๒๒%  นับวBาอยูBในเกณฑ�ท่ีนBาพอใจ เห็นควรสนับสนุน 

ศาสตราจารย�เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี  ศรีอรุณ ให"ข"อเสนอวBา เม่ือข้ึนคBาตอบแทน
ผู"ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร�แล"ว ขอให"มีการประเมินการทํางานให"เปFนระบบ แล"วพัฒนา
ศักยภาพให"ดียิ่งข้ึน 

 
มติท่ีประชุม  อนุมัติตามเสนอ 

 
๔.๗  เรื่อง รายงานการปฏิบัติตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ประจําปDงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๕ 
ตามท่ีหอภาพยนตร�ฯ ได"จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ประจําปP

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ซ่ึงคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร�ฯ ได"พิจารณาอนุมัติในการ
ประชุมเม่ือเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๕ แล"วนั้น 

บัดนี้ หอภาพยนตร�ฯ ได"ดําเนินการตามแผนแล"ว จึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา (มี
เอกสารแนบแล�ว) 

ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม (นายสมชาย เสียงหลาย) ให"ข"อเสนอเพ่ิมเติมวBา ให"หอ
ภาพยนตร�สํารวจดูอุปกรณ�ไฟฟVาท้ังหลายท่ีอยูBในอาคาร วBากําหนดอายุการใช"งานครบตามวงรอบ
แล"วหรือยัง ซ่ึงเรื่องนี้เปFนความเสี่ยงท่ียังไมBปรากฏอยูBในแผนปฏิบัติการ 

ประธานเสนอให"ระวังเรื่องการโจรกรรมด"วย และยกตัวอยBางวBา ในมหาวิทยาลัยมหิดลก็
ปรากฏวBามีการโจรกรรม  

 
 

มติท่ีประชุม  รับทราบและให"ผู"อํานวยการหอภาพยนตร�นําข"อเสนอของท่ีประชุมไปพิจารณา
ดําเนินการ 

 
   ๔.๘ รายงานผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร� (องค�การ 
  มหาชน) ซ่ึงดําเนินการโดยคณะอนุกรรมการติดตามการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร�ของ 
  หอภาพยนตร� 
   คณะอนกุรรมการติดตามผลการดําเนินการตามแผนยทุธศาสตร์ของหอภาพยนตร์ฯ   ได้ 

  ดําเนินการจดัทําการประเมนิตนเองตามผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ประจําปี 
  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ในรูปแบบการประเมินเช่นเดียวกบัที0เคยได้รับมอบหมายจาก ที0ประชมุในปีที0ผา่น 

  มา และขอนําเสนอที0ประชมุพิจารณาให้ความเห็นชอบ (มีเอกสารแจกในที�ประชมุ) 

   ที0ประชมุได้พิจารณาผลการประเมินตามเอกสารที0คณะอนกุรรมการติดตามผลการ ดําเนินการ 



 

 

  ตามแผนยทุธศาสตร์ ฯ นําเสนอ ซึ0ง นายศกัดินา ฉตัรกลุ ณ อยธุยา ประธาน คณะอนกุรรมการ ฯ แจ้งวา่  

  คณะอนกุรรมการ ฯ ได้นําแบบการประเมินของ กพร. มาปรับใช้ร่วมกบัแบบที0 คณุหญิงไขศรี ศรีอรุณ มอบให้
  ไว้ ซึ0งทําให้มีรายละเอียดการประเมินมากกวา่ของ กพร. 

 ศาสตราจารย�เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี  ศรีอรุณ ให"ข"อเสนอวBา ในปPหน"าขอให"ปรับหัวข"อ
การประเมินให"ละเอียดกวBานี้ 

 

มติท่ีประชุม  ให"ความเห็นชอบผลการประเมินตามท่ีคณะอนุกรรมการเสนอ   
 

 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองอื่น ๆ  
    เรื่อง หอภาพยนตร� ฯ ขอเสนอให�จ�างบริษัท นิลสุวรรณ จํากัด เปCนผู�ตรวจสอบ 
  บัญชีงบดุลของหอภาพยนตร�ฯ ประจําปDงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยบริษัทได�เสนอราคา 
  ค�าจ�างเพ่ิมมากกว�า ปD พ.ศ. ๒๕๕๔ เนื่องจากหอภาพยนตร�ได�รับงบประมาณเพ่ิมข้ึน แต�ไม�เกิน 
  ๑๕๐,๐๐๐ บาท 
   ฝHายเลขานุการจึงนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา  
 

  มติท่ีประชุม  เห็นชอบในหลักการให"จ"าง บริษัท นิลสุวรรณ จํากัด เปFนผู"ตรวจสอบบัญชีงบดุล
  ของหอภาพยนตร� ประจําปPงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕  แตBให"ตBอรองให"อยูBในอัตราคBาจ"างไมBเกิน  
  ๑๕๐,๐๐๐ บาท 

 
    
เลิกประชุม เวลา ๑๗.๐๐ น. นัดประชุมครั้งตBอไปวันจันทร�ท่ี ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
          
         ผู"บันทึกรายงานการประชุม 
         นายอภิสิทธิ์ พิชญานุรัตน� 
 
         ผู"ตรวจรายงานการประชุม 

นายโดม สุขวงศ� 


