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 รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) 
ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๖๐ วันท่ี ๒๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  

ณ ห้องประชุมชั่วคราว อาคารศูนย์อนุรักษ์ฯ หอภาพยนตร์  
ถนนพุทธมณฑลสาย ๕ ศาลายา นครปฐม 

    ........................................................................ 
 
 
ผู้มาประชุม 

๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สุกรี เจริญสุข   ประธานกรรมการ 
๒. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี ศรีอรุณ ที่ปรึกษา 
๓. นายนิวัติ กองเพียร     ที่ปรึกษา 
๔. นายกิตติศักดิ์ สุวรรณโภคิน    ที่ปรึกษา 
๕. ปลัดส านักนายกรัฐมนตรี             กรรมการ 

    (นางพัชราภรณ์  อินทรียงค์)  
๖. ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม              กรรมการ 

 (นายนพดล  กตญาณยุทธ์ ผู้แทน) 
๗. ดร.ชาคร วิภูษณวนิช    กรรมการ 
๘. นายศักดินา ฉัตรกุล ณ อยุธยา   กรรมการ 
๙. ม.ล.วราภา อุกฤษณ์     กรรมการ 
๑๐. นางจิระนันท์  ประเสริฐกุล    กรรมการ 
๑๑. นายประวิทย์ แต่งอักษร    กรรมการ 
๑๒. นายก้อง  ฤทธิ์ดี     กรรมการ 
๑๓. นายโดม สุขวงศ์     กรรมการและเลขานุการ 
๑๔. นายอภิสิทธิ์ พิชญานุรัตน์     ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
ผู้เข้าร่วมประชมุ          
                   ๑.   นายสัณห์ชัย  โชติรสเศรณี   รองผู้อ านวยการหอภาพยนตร์ 
                   ๒.   นายธีรดนย์ จริยมหาวงศ ์   งานเลขานุการหัวหน้าฝ่ายบริหารกลาง 

   
ผู้ลาประชุม       
                   ๑.  นายจิระ มะลิกุล     กรรมการ 
                 
 
เริ่มประชุม ๑๔.๐๐ น. 
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ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจ้ง  
กล่าวสวัสดีปีใหม่แด่ที่ปรึกษาและกรรมการบริหารทุกท่าน ในโอกาสการประชุม

ครั้งสุดท้ายของปี พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
มติที่ประชุม   รับทราบ  
  
๑.๒. เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 
ฝ่ายเลขานุการแจ้งว่า นายจิระ มะลิกุล กรรมการขอลาประชุม และนายนพดล  กตญาณ

ยุทธ์ ผู้อ านวยการกองกฏหมาย กระทรวงวัฒนธรรมได้รับมอบหมายเข้าประชุมแทนปลัดกระทรวง
วัฒนธรรม 

มีสิ่งของและเอกสารที่แจกเพ่ิมเติมในที่ประชุม ได้แก่  
๑) วารสารเพลงดนตรี (music journal) เดือนธันวาคม ๒๐๑๗, สมุดบันทึก, ปฏิทิน

พ.ศ. ๒๕๖๑ ของวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ มหาวิทยาลัยมหิดล จากประธานกรรมการ 
๒) สมุดไดอารี่, สมุดนัด, สมุดบันทึก, ดินสอไม้, คู่มือโรงหนังโรงเรียนฉบับใหม่ จากหอ

ภาพยนตร์ 
๓) ส.ค.ส.ท ามือ จากนายศักดินา  ฉัตรกุล ณ อยุธยา 
๔) ชุดปฏิทินและไดอารี่ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ จาก ดร.ชาคร วิ

ภูษณวนิช 
๕) ของขวัญสวัสดีปีใหม่ จากนางพัชราภรณ์  อินทรียงค์ ปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 
๖)  เอกสารประกอบการประชุม เพ่ิมเติม ได้แก่ 
เอกสารประกอบวาระที่  ๔ .๑  เรื่ องที่  ๑  สรุปประเด็นส าคัญ จากการประชุ ม

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของหอ
ภาพยนตร์ฯ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐  

เอกสารเพ่ิมเติมวาระที่ ๔.๖ ปรับปรุงจ านวนรายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อมปีงบประมาณ
ประจ าปี ๒๕๖๐ 

ฝ่ายเลขานุการ ขอเสนอสรุปกิจกรรมต่าง ๆ ของหอภาพยนตร์ฯ ที่จัดขึ้นในรอบเดือน
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (แสดงด้วยภาพขึ้นจอ) 

วันที่ ๑๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ กิจกรรม วันหนังบ้านครั้งที่ ๑๐ ซ่ึงมีการจัดอบรมการใช้
เครื่องฉายภาพยนตร์ด้วยฟิล์ม  การจัดคลีนิคบริการตรวจซ่อมฟิล์มหนังบ้าน และการจัดฉายหนัง
บ้านของศุภชัย ลียะวณิช  ลิเลียน อัสสกุล ทวีศักดิ์ วิรยศิริ นวลละออง พวงทอง และนายแพทย์
นคร สมบูรณ์วิทย์  มีการสนทนาเกี่ยวกับหนังบ้านที่จัดฉาย ณ โรงภาพยนตร์ศรีศาลายา หอ
ภาพยนตร์ 

วันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ กิจกรรมภาพยนตร์สนทนา เรื่อง “มรดกภาพยนตร์ของ
ชาติ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐” จัดฉายภาพยนตร์สารคดีที่ได้รับการขึ้นทะเบียนเป็นมรดกภาพยนตร์



๓ 
 

 
 

ของชาติประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๐ มีการแนะน าและบรรยายประกอบโดย นายศักดินา ฉัตรกุล ณ 
อยุธยา กับ นายศรัณย์ ทองปาน ในฐานะผู้แทนจากคณะกรรมการพิจารณาข้ึนทะเบียนภาพยนตร์ 

วันที่ ๑๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ผู้อ านวยการหอภาพยนตร์และ นายศักดินา ฉัตรกุล ณ 
อยุธยา เข้าพบ ดร.เฉลิมชัย พันธ์เลิศ ผู้อ านวยการสถาบันสังคมศึกษา ส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษาของส านักงานการศึกษาพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือหารือถึงความ
เป็นไปได้ของการเสนอให้บรรจุวิชาภาพยนตร์ไว้ในหลักสูตรแกนกลางภาคบังคับของการศึกษา
พ้ืนฐาน ซึ่งได้ข้อสรุปว่า สามารถด าเนินการได้ ๓ แนวทางคือ 

 ๑. พัฒนาหนังสือวิชาภาพยนตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ให้
เป็นวิชาเลือก ซึ่งสามารถเสนอได้เลย แต่ควรจะต้องจัดท าคู่มือส าหรับครูผู้สอน และแบบการ
ประเมินผล หากท าเสร็จแล้ว ทาง ส านักงาน ฯ ยินดีจะส่งเสริมให้โรงเรียนต่าง ๆ น าไปสอน  

 ๒. การเสนอวิชาภาพยนตร์เข้าไปในหลักสูตรแกนกลางภาคบังคับนั้น มีความ
เป็นไปได้ โดยเฉพาะในปี  พ.ศ. ๒๕๖๑ จะเป็นการครบ ๑๐ ปีที่มีการประกาศใช้หลักสูตร
แกนกลางดังกล่าว ซึ่งจะมีการปรับปรุงในโอกาสที่ใช้มา ๑๐ ปี ขอให้หอภาพยนตร์เตรียมข้อมูล
และท าเอกสารไว้ให้พร้อม เมื่อมีการประชุมเพื่อปรับปรุงหลักสูตรก็สามารถเสนอได้ 

 ๓. หอภาพยนตร์จะเสนอให้มีการใช้ภาพยนตร์เป็นสื่อในการเรียนการสอนใน
ห้องเรียนส าหรับวิชาต่าง ๆ ซึ่งเป็นแบบอย่างที่ใช้ในประเทศอังกฤษ  แนวทางนี้สามารถท าได้เลย
โดยการริเริ่มของหอภาพยนตร์เอง และเสนอต่อโรงเรียนต่าง ๆ ให้น าไปใช้ 

ระหว่างวันที่ ๔-๖ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  ผู้อ านวยการหอภาพยนตร์ ร่วมกับเจ้าหน้าที่
ฝ่ายเผยแพร่ ได้เดินทางไปจังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือเตรียมการน ารถโรงหนังไปจัดกิจกรรมทดสอบ
ความเป็นไปได้ที่หอภาพยนตร์จะตั้งสาขาในจังหวัดเชียงใหม่ โดยได้ติดต่อขอใช้พ้ืนที่ของหอศิลป์
คณะวิจิตรศิลป์ มหาวิทยาลัยเชียงเป็นที่จอดรถโรงหนังเพ่ือกิจกรรมเป็นเวลาต่อเนื่องประมาณ ๑ 
เดือน ระหว่างเดือน มกราคม-กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑  

 
                มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

 
ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม  
 

ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ฯ ครั้งที่ 
๑๑/๒๕๖๐ วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๐ เสนอที่ประชุมพิจารณาเพ่ือรับรอง (มีเอกสาร
แนบแล้ว) 

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี ศรีอรุณ ที่ปรึกษา ให้แก้ไขเอกสาร หน้าที่ ๑๔
วาระที่ ๔.๘ บรรทัดที่ ๒ และบรรทัดสุดท้าย ค าว่า “ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐” ให้แก้ไข
เป็น “ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๐” 

 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมตามท่ีประชุมให้แก้ไขแล้ว  

 
 



๔ 
 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
เรื่อง รายงานความคืบหน้าของการก่อสร้างอาคารศูนย์อนุรักษ์และบริการโสตทัศน์

แห่งชาติ และอาคารจัดเก็บภาพยนตร์และสิ่งเกี่ยวเนื่อง 
เนื่องจากพ้ืนที่ก่อสร้างในขณะนี้ยังคงไม่พร้อมที่จะให้คณะกรรมการได้เข้าดูพ้ืนที่จริง เว้น

แต่พ้ืนที่ชั้นล่างของอาคารซึ่งต่อเนื่องกับสถานที่ใช้ในการประชุมชั่วคราว 
ฝ่ายเลขานุการจึงขอน าเสนอรายงานความคืบหน้าการก่อสร้างอาคารศูนย์อนุรักษ์และ

บริการโสตทัศน์แห่งชาติเป็นรูปภาพให้ที่ประชุมเพ่ือรับทราบ (แสดงด้วยภาพขึ้นจอ) 
นายโดม  สุขวงศ์ กรรมการและเลขานุการ รายงานความคืบหน้าการก่อสร้างอาคารศูนย์

อนุรักษ์และบริการโสตทัศน์แห่งชาติ ตามล าดับจากชั้นที่ ๑ ถึงชั้นที่ ๗ ซ่ึงมีความคืบหน้าให้
สังเกตเห็นได้มากขึ้น  

รองศาสตราจารย์ ดร.สุกรี เจริญสุข ประธาน ให้ข้อเสนอแนะว่า จากภาพที่ถ่ายมา จะ
เห็นว่าเสาและสายไฟฟ้าริมถนนข้างอาคารท าลายทัศนียภาพของอาคารที่สวยงามเป็นอันมาก  ใน
อนาคตหอภาพยนตร์ควรน าสายไฟฟ้าเหล่านี้ลงดินทั้งหมด 

 
มติที่ประชุม    รับทราบและให้หอภาพยนตร์น าข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา

ด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 
 
 

 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 

๔.๑ เรื่อง สรุปผลการประชุมของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตาม และ
ประเมินผล การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของหอภาพยนตร์ ฯ ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐ เม่ือวันที ่
๒๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลฯ ได้จัดประชุมครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐ 
เมื่อวันที่ ๒๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งประธานคณะอนุกรรมการ ฯ นายศักดินา ฉัตรกุล ณ 
อยุธยา ขอเสนอรายงานสรุป เพ่ือที่ประชุมทราบและพิจารณาให้ความเห็นและข้อเสนอแนะ 
(เอกสารแจกในที่ประชุม) 

สรุปประเด็นส าคัญจาก 
การประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 

การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของหอภาพยนตร์ 
 ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐ เมื่อวันพุธที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๑. การตรวจสอบภายใน 
คณะอนุกรรมการฯกับผู้บริหารได้ร่วมกันพิจารณาและกลั่นกรองรายงานของผู้ตรวจสอบภายใน ๕ เรื่อง  

เรื่องท่ี ๑ เป็นเรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
 บริษัท ส านักงานสามสิบสี่ ออดิต จ ากัด ผู้สอบบัญชีและประเมินผลการใช้จ่ายเงินและทรัพย์สินของหอ
ภาพยนตร์ส าหรับงวดบัญชีปี ๒๕๖๐ ได้เข้าปฏิบัติงานแล้วตั้งแต่วันที่ ๑๒ – ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ โดยจะสามารถ
รับรองงบการเงิน และรายงานผลการตรวจสอบได้ภายใน ๖๐ วันนับจากวันเข้าตรวจ 
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เรื่องท่ี ๒ ติดตามข้อเสนอแนะของการประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบฯครั้งที่ ๑๑/ ๒๕๖๐   
มีข้อเสนอแนะรวม ๖ ข้อ   

๑ ให้งานบริหารสินทรัพย์เร่งหาสาเหตุความแตกต่างของยอดมูลค่าสินค้าคงเหลือและปรับปรุงรายการให้
ถูกต้องก่อนผู้สอบบัญชีเข้าตรวจต่อไป 

ผลการติดตามความคืบหน้า 
ขณะนี้พบว่ายังมีรายการคลาดเคลื่อนอยู่เล็กน้อย สาเหตุมาจากยังปรับให้เข้ากับโปรแกรมบัญชีส าเร็จ รูปชุดใหม่
ไม่ได้  

๒ ให้งานพัสดุเร่งด าเนินการทบทวนและตรวจสอบทะเบียนครุภัณฑ์ให้มีข้อมูลรายการที่ครบถ้วนและติด
รหัสครุภัณฑ์ที่ตัวครุภัณฑ์ให้ครบถ้วนก่อนผู้สอบบัญชีเข้าตรวจ 

ผลการติดตามความคืบหน้า 
งานพัสดุได้ด าเนินการเสร็จสิ้นก่อนวันนัดตรวจของผู้สอบบัญชีแล้ว 

๓ ในปีต่อ ๆ ไป ให้งานพัสดุจัดท าทะเบียนให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบันและทันเวลาและ ติดเลขรหัส
ครุภัณฑ์ให้ครบถ้วนก่อนคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจ าปีจะเข้าตรวจในวันท าการแรกของปีงบประมาณถัดไป
และส่งส าเนารายงานผลของคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจ าปีได้ถูกต้องและทันเวลาเป็นไปตามพรบ.จัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐฉบับใหม่ 

ผลการติดตามความคืบหน้า 
ผู้อ านวยการก็ได้สั่งการให้ด าเนินการให้เรียบร้อยแล้ว และงานตรวจสอบภายในจะติดตามต่อเนื่อง 

๔ ให้เร่งรัดด าเนินการรับสมัครเจ้าหน้าที่พัสดุทดแทนอัตราที่ว่างหรือบริหารจัดการด้านการเพ่ิมเวลา
ท างานของเจ้าหน้าที่กรณีมีงานค้างสะสม 

ผลการติดตามความคืบหน้า 
มีการประกาศรับสมัครเจ้าหน้าที่พัสดุระหว่างวันที่ ๗-๒๙ ธันวาคมแล้ว แต่ทราบว่าในปัจจุบันนี้ทุกหน่วยงานพบ
ปัญหาการสรรหาเจ้าหน้าที่พัสดุ คือไม่ค่อยมีผู้มาสมัครงาน  สาเหตุอาจเป็นเพราะว่า พรบ. การจัดซื้อจัดจ้างฉบับ
ใหม่มีบทลงโทษสูง ทั้งการปรับและการจ าคุก ท าให้เกิดความกลัวที่จะเข้ามารับต าแหน่ง 

๕ ในปีต่อ ๆ ไปงานบุคลากรควรเร่งรัดทบทวนการค านวณภาระผูกพันผลประโยชน์ของพนักงานประจ าปี
ส าหรับเงินชดเชยผู้ปฏิบัติงานเมื่อออกจากงานตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ก าหนดไว้ในระ เบียบหอภาพยนตร์ว่า
ด้วยค่าชดเชยผู้ปฏิบัติงาน ๒๕๕๕ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ ส่งจ านวนเงินในภาพรวมให้กับงานบัญชีภายใน
วันที่ ๓๐ ตุลาคมของทุกปีเพื่อให้งานบัญชีได้ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องได้เร็วขึ้น 

ผลการติดตามความคืบหน้า 
ผู้อ านวยการสั่งการให้ด าเนินการเรียบร้อยแล้วตั้งแต่วันที่ ๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ โดยงานตรวจสอบภายในจะแจ้งเตือน
เมื่อใกล้สิ้นปีงบประมาณต่อไป 
เรื่องท่ี ๓ เรื่องการประเมินผลการควบคุมภายในประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๐    
 ผู้ตรวจสอบได้เสนอว่าทุกฝ่ายงานควรพิจารณาประเมินผลการควบคุมภายในโดยให้ครอบคลุมขอบเขต
หน้าที่ของแต่ละฝ่าย เพ่ือบรรจุเป็นงานหรือกิจกรรมที่แต่ละฝ่ายเป็นผู้รับผิดชอบ เพ่ือประโยชน์ของแต่ละฝ่ายซึ่งจะ
สามารถจัดการได้เอง (ปย. ๒ )และหากประเด็นความเสี่ยงนั้นส่งผลกระทบต่อภาพรวมองค์กรจะได้น าไปบรรจุเป็น
กิจกรรมของระดับองค์กร(ปอ. ๓) ต่อไป  

คณะอนุกรรมการฯ เสนอให้สอบถามทาง สตง. ให้ชัดเจนก่อนว่าหน่วยงานขนาดเล็กอย่างหอภาพยนตร์
จ าเป็นต้องท าหรือไม ่
เรื่องท่ี ๔ ผลการติดตามข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการฯ และผู้ตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๐  
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 ในรอบปีงบประมาณประจ าปี  ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมการฯและผู้ตรวจสอบภายในได้มีข้อเสนอแนะทั้งสิ้น 
๓๓ ข้อ และหอภาพยนตร์ได้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะเสร็จสิ้นแล้ว ๑๒ ข้อที่เหลือ ๒๑ ข้อยังอยู่ระหว่างการ
ด าเนินการและตติรวจสอบ ติดตามอย่างต่อเนื่องต่อไป 
เรื่องท่ี ๕ พิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบบัญชี 
 คณะอนุกรรมการฯ ได้ช่วยกันพิจารณาคุณสมบัติของนางพรรณี ลิ้มศิริวัฒน์ ซึ่งผู้ตรวจสอบภายในได้
ทาบทามเพ่ือเสนอเป็นผู้ทรงคุณวุฒิมาช่วยงานด้านการตรวจสอบตามพรบ. องค์การมหาชน คณะอนุกรรมการฯ 
เห็นว่ามีคุณสมบัติและประสบการณ์ที่ ตรง  และน่าจะช่วยให้ความเห็น ในงานด้านการตรวจสอบของ
คณะอนุกรรมการ ฯ ได้เป็นอย่างดี 

๒. การติดตามแผนยุทธศาสตร์ 
โครงการที่ ๑ โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์อนุรักษ์ฯ ได้มีการขยายเวลาออกไปถึงวันที่ ๑๑ กุภาพันธ์พ.ศ. 

๒๕๖๑ ซึ่งก็ยังเห็นว่าไม่น่าจะเสร็จตามก าหนด  ตามความคาดการณ์คิดว่าน่าจะช้าไปถึงกลางปีพ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่ง
ผู้รับเหมาจะต้องถูกปรับตามสัญญา  

โครงการที่ ๒ อาคารเก็บรักษาสิ่งเกี่ยวเนื่องกับภาพยนตร์ ซึ่งได้รับการขยายเวลาส่งงานตามสัญญาออกไป
ถึงวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๑  ซึ่งหากยังส่งมอบงานไม่ได้ผู้รับเหมาก็จะถูกปรับ 

โครงการที่ ๓ การตกแต่งและครุภัณฑ์ประกอบอาคารศูนย์อนุรักษ์ ได้มีการขยายเวลาสิ้นสุดสัญญาออกไป
ถึงวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ซึ่งเป็นการขยายเวลาที่สัมพันธ์กับการขยายเวลาสัญญาของโครงการที่ ๑  

โครงการที่ ๖ งานพัฒนาระบบสารสนเทศฯ ซึ่งเป็นตัวชี้วัดของ กพร. ขณะนี้สามารถด าเนินการไปตาม
เป้าหมาย 

โครงการที่ ๗ งานจัดหาฟิล์มภาพยนตร์ฯ  ซึ่งขณะนี้สามารถด าเนินการทะลุเป้าที่ได้วางไว้แล้ว หอ
ภาพยนตร์จึงได้ขยายเป้าออกไปเป็นร้อยละ ๗๐ ของฟิล์มที่ออกฉายระหว่างปี ๒๕๒๕-๒๕๔๔ ซึ่งมีทั้งหมด ๑,๔๗๕ 
เรื่อง โดยคณะอนุกรรมการฯ ได้เสนอให้ท าบัญชีรายชื่อภาพยนตร์ที่หอภาพยนตร์ยังไม่มีออกมาเพ่ือช่วยกันติดตาม 

โครงการที่ ๑๐  การบูรณะภาพยนตร์ด้วยระบบดิจิตอล  ซึ่งได้ตั้งเป้าหมายไว้ ๒ เรื่อง โดยเป็นการว่าจ้าง
ผู้อ่ืนท า ๑ เรื่องคือ “แผลเก่า” และอีก ๑ เรื่องจะด าเนินการบูรณะโดยหอภาพยนตร์เอง ขณะนี้อยู่ระหว่างการ
พิจารณาเลือกเรื่องท่ีจะบูรณะอยู่ โครงการนี้เป็นตัวชี้วัดของ กพร. ด้วย 

โครงการที่ ๑๒ กิจกรรมเผยแพร่ภาพยนตร์ที่ได้รับอนุรักษ์ด้วยระบบดิจิตอลในต่างประเทศ   เป็นตัวชี้วัด
ของกพร. เช่นกัน ขณะนี้หอภาพยนตร์ท าได้คะแนนที่ ๒ (เผยแพร่ในเทศกาลภาพยนตร์ต่างประเทศ ๔ ครั้งแล้ว)
จากเป้าหมาย ๘ คะแนน 

โครงการที่ ๑๔ การอบรมการอนุรักษ์ภาพยนตร์ในภูมิภาคอาเซียน เป็นตัวชี้วัดของ กพร. อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการให้เป็นไปตามแผน 

โครงการที่ ๑๖ งานเผยแพร่องค์ความรู้ วางไว้เป็นกิจกรรม วิชาการ ๑๐ ครั้ง การอบรมประวัติศาสตร์
ภาพยนตร์ปีนี้อาจจะไปจัดอบรมที่จังหวัดเชียงใหม่ 

โครงการที่ ๑๗ กิจกรรมสร้างหลักสูตร “ดูออกท าได้” ได้มีการไปปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ
ทางส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ แล้ว มีแนวทางในการพัฒนาโครงการนี้ออกเป็น ๓ 
แนวทางคือ 

๑. พัฒนาหนังสือที่ได้ท าขึ้นให้เป็นวิชาเลือก โดยท าคู่มือครู เตรียมจัดอบรมครูและท าโครงการน า
ร่อง และรณรงค์ให้โรงเรียนน าไปใช้ โดยทางสพฐ. ยินดีร่วมมือด้วย 

๒. ผลักดันให้มีการแก้ไขหลักสูตรการเรียนการสอนในกลุ่มวิชาศิลปะ ซึ่งปัจจุบันมี 3 วิชาคือ
ทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ ให้เพิ่มวิชาภาพยนตร์เข้าไป ซึ่งปกติจะมีการปรับปรุงหลักสูตรเป็นประจ าอยู่แล้ว แต่



๗ 
 

 
 

หอภาพยนตร์จะต้องท าการศึกษาว่าชั้นเรียนต่าง ๆ จากประถมศึกษาจนถึงมัธยมปลายจะต้องเรียนวิชาภาพยนตร์
อะไรบ้าง แล้วน าเสนอสู่คณะกรรมการหลักสูตร 

๓. รณรงค์ให้มีการใช้ภาพยนตร์เป็นสื่อในการเรียนการสอนทุกวิชา แนวทางนี้สามารถท าได้เลย
โดยการริเริ่มของหอภาพยนตร์เอง และเสนอต่อโรงเรียนต่าง ๆ ให้น าไปใช้ 

 
  

รองศาสตราจารย์ ดร.สุกรี เจริญสุข ประธาน ให้ความเห็นว่า คณะกรรมการรู้สึกเป็นห่วง
โครงการก่อสร้างอาคารของหอภาพยนตร์ ว่าจะเสร็จไม่ทันตามสัญญา จึง เสนอแนะว่า ในการ
ประชุมคณะกรรมการบริหารเดือนมกราคม ๒๕๖๑ ขอให้เชิญทางบริษัทผู้รับจ้างก่อสร้างเข้ามา
ชี้แจงความคืบหน้าและปัญหาอุปสรรคในที่ประชุม 

 
มติที่ประชุม   รับทราบ และเห็นชอบให้ผู้อ านวยการหอภาพยนตร์ เชิญผู้แทนบริษัทผู้รับจ้าง 
ผู้ควบคุมงาน และผู้ออกแบบมาร่วมประชุมในเดือนมกราคม ๒๕๖๑ 

 
 ๔.๒ เรื่อง การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ระยะ ๒๐ ปีของหอภาพยนตร์ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – 

๒๕๗๙) 
ตามที่คณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ มีมติให้

หน่วยงานต่าง ๆ จัดท าแผนงานในภารกิจหลักของหน่วยงานระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
โดยให้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ นั้น 

หอภาพยนตร์ได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ระยะ ๒๐ ปีของหอภาพยนตร์ และได้
น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการกลั่นกรองแผนยุทธศาสตร์ระยะ ๒๐ ปีของหอภาพยนตร์ (องค์การ
มหาชน) ในการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ พิจารณาแล้ว และหอ
ภาพยนตร์จะใช้เป็นกรอบในการก าหนดวัตถุประสงค์การปฏิบัติงาน  เป้าหมาย ตัวชี้วัด  ผลผลิต
ในการการสรรหาผู้อ านวยการต่อไป 

ฝ่ายเลขานุการจึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ (มีเอกสารแนบ) 
 
ศาสตราจารย์เกียรติคุณ คุณหญิงไขศรี ศรีอรุณ ที่ปรึกษา ขอให้แก้ไขเอกสารหน้าที่ ๑๘ 

หัวข้อยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ค าว่า “เป็นศูนย์การศึกษาค้นคว้าด้านภาพยนตร์และสิ่ง
เกี่ยวเนื่อง” ให้แก้เป็น “เป็นศนูย์รวบรวมและศึกษาค้นคว้าด้านภาพยนตร์และสิ่งเก่ียวเนื่อง” 

 
มติที่ประชุม   เห็นชอบและให้หอภาพยนตร์ด าเนินการได ้
 

 
๔.๓ เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพื่อจัดท าวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 

ตัวชี้วัด ผลผลิต ตลอดจนกรอบวงเงินค่าตอบแทนผู้อ านวยการ 
ตามความในข้อ ๑๑ ของระเบียบคณะกรรมการหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วย

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและการต่อวาระผู้อ านวยการ พ.ศ.๒๕๖๐ ก าหนดให้คณะกรรมการ



๘ 
 

 
 

ก าหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลผลิต ตลอดจนกรอบวงเงินค่าตอบแทนผู้อ านวยการ เสนอ
ต่อรัฐมนตรีเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเมื่อรัฐมนตรีพิจารณาเห็นชอบวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ตัวชี้วัด ผลผลิต และกรอบวงเงินค่าตอบแทนของผู้อ านวยการแล้ว ให้คณะกรรมการแจ้งให้ กพม. 
ทราบก่อนเริ่มการสรรหา เมื่อ กพม. แจ้งรับทราบแล้ว จึงด าเนินการสรรหาได้ นั้น 

ในการนี้ เพ่ือให้การจัดท าวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลผลิต ตลอดจนกรอบวงเงิน
ค่าตอบแทนผู้อ านวยการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย หอภาพยนตร์จึงเห็นควรเสนอคณะกรรมการ
บริหารพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเพ่ือจัดท าวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ตลอดจนกรอบวงเงินค่าตอบแทนผู้อ านวยการ โดยประกอบด้วย 

 ๑. ดร.ชาคร  วิภูษณวนิช  ประธานอนุกรรมการ 
๒. นายพงษ์อาจ  ตรีกิจวัฒนากุล อนุกรรมการ 
๓. นายโดม  สุขวงศ ์  อนุกรรมการและเลขานุการ 
๔. นายอภิสิทธิ์  พิชญานุรัตน์ ผู้ช่วยเลขานุการ  
 ให้คณะคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจชุดนี้มีหน้าที่จัดท าวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

ผลผลิต ตลอดจนกรอบวงเงินค่าตอบแทนผู้อ านวยการเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริหารหอ
ภาพยนตร์พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

ฝ่ายเลขานุการจึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

มติที่ประชุม    เห็นชอบ 
 

๔.๔ เรื่อง ขอใช้กรอบอัตราว่างเพิ่มเติมจ านวน ๖ อัตรา 
ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๐ เมื่อ

วันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบ เแผนงานพัฒนาทรัพยากรบุคคลหอภาพยนตร์ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๑ โดยหอภาพยนตร์ได้ขออนุมัติ ด าเนินการสรรหาเจ้าหน้าที่ภายใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ จ านวน ๕ ต าแหน่ง จาก ๑๑ ต าแหน่งที่ยังว่างอยู่ไปแล้วนั้น  

บัดนี้หอภาพยนตร์พิจารณาเห็นว่า เนื่องจากการก่อสร้างอาคารศูนย์อนุรักษ์โสตทัศน์
แห่งชาติ อาคารคลังแรกรับภาพยนตร์และสิ่งเกี่ยวเนื่อง และอาคารเก็บรักษาสิ่งเกี่ยวเนื่องกับ
ภาพยนตร์ จะก าหนดแล้วเสร็จในช่วงเดือนมีนาคม ๒๕๖๑ ท าให้หอภาพยนตร์มีความจ าเป็นที่
จะต้องสรรหาบุคลากรให้รองรับภารกิจที่จะต้องด าเนินการมากขึ้น จึงเห็นควรสรรหาเจ้าหน้าที่ให้
เต็มกรอบอัตราก าลังที่มีอยู่  

จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือขออนุมัติใช้กรอบอัตราว่างเพ่ิมเติมจ านวน ๖ อัตรา มีดังนี ้
๑. เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

๒. เจ้าหน้าที่เทคนิค 

๓. ช่างเทคนิค 

๔. นักจัดการสารสนเทศ 

๕. นักจัดกิจกรรมภาพยนตร์และสิ่งเกี่ยวเนื่อง 

๖. นักอนุรักษ์ภาพยนตร์และสิ่งเกี่ยวเนื่อง 



๙ 
 

 
 

ทั้งนี้  หอภาพยนตร์ได้น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ในการประชุมครั้งที่ 
๑๒/๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ พิจารณาการขอใช้กรอบอัตราว่างเพ่ิมเติมจ านวน ๖ 
อัตราแล้ว 

ฝ่ายเลขานุการจึงน าเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

  มติที่ประชุม    เห็นชอบ 
 
 

๔.๕ เรื่อง วงเงินปรับเพิ่มเงินเดือนผู้ปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๑ 
 โดยที่ข้อ ๒๙ ของข้อบังคับหอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล 

พ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดว่า 
“การก าหนดวงเงินการปรับเพ่ิมเงินของผู้ปฏิบัติงานของหอภาพยนตร์ในปีงบประมาณใด ๆ 

ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการ โดยพิจารณาจากผลการด าเนินงานขอหอภาพยนตร์ในปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา และงบประมาณที่จะได้รับการจัดสรรในปีงบประมาณนั้น ๆ 

ในกรณีที่ปีงบประมาณใด หอภาพยนตร์ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินลดลง อัน
อาจมีผลกระทบต่อการด าเนินงานของหอภาพยนตร์ คณะกรรมการอาจมีมติให้งดปรับเพิ่มเงินเดือน
ประจ าปีส าหรับผู้ปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม 

ให้ผู้อ านวยการด าเนินการปรับเพ่ิมเงินเดือนผู้ปฏิบัติงานได้ไม่เกินวงเงินการปรับเพ่ิม
เงินเดือนตามที่คณะกรรมการอนุมัติ โดยให้พิจารณาปรับเพ่ิมเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ ไม่ต้องประกาศเป็น
การทั่วไปแต่ให้แจ้งให้ทราบเป็นรายบุคคล” 

ทั้งนี้ คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
หอภาพยนตร์ในภาพรวมตามหลักเกณฑ์ที่ กพม. ก าหนด ได้ผลอยู่ในระดับคุณภาพ (กพม.ก าหนดผล
การประเมินไว้เป็น ๓ ระดับคือ   ๑ ควรปรับปรุง   ๒ มาตรฐาน  ๓ คุณภาพ)  

โดยหอภาพยนตร์ได้น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ในการประชุมครั้งที่ ๑๒/
๒๕๖๐ เมื่อวันที่  ๘ ธันวาคม ๒๕๖๐ พิจารณาการปรับเพ่ิมเงินเดือนผู้ปฏิบัติงานแล้ว โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

๑. งบบุคลากรที่ได้รับจัดสรร ปี ๒๕๖๑ เป็นเงิน ๒๗,๙๘๗,๘๐๐ บาท 
๒. ตัดโอนเงินจากงบประมาณค่าใช้จ่ายบุคลากรในอัตราร้อยละสิบของวงเงิ นงบ

บุคลากรในแต่ละปีงบประมาณสมทบเข้ากองทุน เป็นเงิน ๒,๗๙๘,๗๘๐ บาท 
๓. เงินเดือนที่ต้องใช้จ่ายทั้งปี ๒๕๖๑ หากไม่มีการปรับเพ่ิมเงินเดือน จ านวน ๔๙ 

อัตรา (๑,๗๗๕,๙๓๓ บาท X ๑๒ เดือน) เป็นเงิน ๒๑,๓๑๑,๑๙๖ บาท 
๔. วงเงินส าหรับปรับเพ่ิมเงินเดือนของผู้ปฏิบัติงาน  

๔.๑ ปรับเพ่ิมขึ้น ร้อยละ ๕ จากฐานเงินเดือนอัตราที่มีคนครองอยู่ ณ วันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ (๑,๗๗๕,๙๓๓ X ๐.๐๕ ) X ๑๒ เดือนเป็นเงิน ๑,๐๖๕,๕๖๐ บาท 

๔.๒ ปรับเพ่ิมขึ้น ร้อยละ ๖ จากฐานเงินเดือนอัตราที่มีคนครองอยู่ ณ วันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ (๑,๗๗๕,๙๓๓ X ๐.๐๖ ) X ๑๒ เดือนเป็นเงิน ๑,๒๗๘,๖๗๒ บาท 

๔.๓ ปรับเพ่ิมขึ้น ร้อยละ ๗ จากฐานเงินเดือนอัตราที่มีคนครองอยู่ ณ วันที่ 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ (๑,๗๗๕,๙๓๓ X ๐.๐๗ ) X ๑๒ เดือนเป็นเงิน ๑,๔๙๑,๗๘๔ บาท 



๑๐ 
 

 
 

๕. โดยที่หอภาพยนตร์ยังคงมีอัตราว่างจ านวน ๑๑ อัตรา และยังจ าเป็นที่ต้องสรรหา
เป็นผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งจะต้องใช้งบประมาณในวงเงินประมาณ ๒,๑๐๐,๐๐๐ บาท ดังนั้น  

๕.๑ หากปรับเพ่ิม ร้อยละ ๕ จะมีเงินคงเหลือ (๒๗,๙๘๗,๘๐๐ - ๒,๗๙๘,๗๘๐ 
- ๒๑,๓๑๑,๑๙๖ - ๑,๐๖๕,๕๖๐) เป็นเงิน ๒,๘๑๒,๒๖๔ บาท 

๕.๒ หากปรับเพ่ิม ร้อยละ ๖ จะมีเงินคงเหลือ (๒๗,๙๘๗,๘๐๐ - ๒,๗๙๘,๗๘๐ 
- ๒๑,๓๑๑,๑๙๖ - ๑,๒๗๘,๖๗๒) เป็นเงิน ๒,๕๙๙,๑๕๒ บาท 

๕.๓ หากปรับเพ่ิม ร้อยละ ๗ จะมีเงินคงเหลือ (๒๗,๙๘๗,๘๐๐ - ๒,๗๙๘,๗๘๐ 
- ๒๑,๓๑๑,๑๙๖ - ๑,๔๙๑,๗๘๔) เป็นเงิน ๒,๓๘๖,๐๔๐ บาท 

คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล ฯ พิจารณาแล้วเห็นว่า จากผลการประเมินของ
คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ประกอบกับวงเงินการปรับเพ่ิมเงินเดือน
ผู้ปฏิบัติงานตามท่ีเสนอในข้อ ๕ จึงเห็นควรให้มีการปรับเพิ่มเงินเดือนของผู้ปฏิบัติงานเป็นร้อยละ ๖ 
จากฐานเงินเดือนอัตราที่มีคนครองอยู่ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ ซึ่งจะมีวงเงินคงเหลือเพียง
พอที่จะรับเจ้าหน้าที่เพ่ิมตามกรอบอัตราจ านวน ๑๑ อัตรา และให้น าเสนอคณะกรรมการบริหารหอ
ภาพยนตร์พิจารณาต่อไป 

หอภาพยนตร์จึงเสนอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 
  

มติที่ประชุม   อนุมัติวงเงินปรับเพ่ิมเงินเดือนของผู้ปฏิบัติงานเป็นร้อยละ ๗ จากฐาน
เงินเดือนอัตราที่มีคนครองอยู่ 

    
๔.๖ เรื่อง ปรับปรุงจ านวนรายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อมปีงบประมาณประจ าปี 

๒๕๖๐ 
ตามที่หอภาพยนตร์ได้เสนอคณะกรรมการพิจารณารายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อม

ปีงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๐ ในการประชุมคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ ครั้งที่ ๙/๒๕๖๐ 
วันที่  ๒๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ ที่ประชุมมีมติ ให้หอภาพยนตร์กันเงินไว้เบิกจ่ายเหลื่อม
ปีงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๐ มีจ านวน ๕๙ รายการ เป็นเงิน ๒๒๑,๕๓๓,๖๔๓.๗๕ บาท (สอง
ร้อยยี่สิบเอ็ดล้านห้าแสนสามหมื่นสามพันหกร้อยสี่สิบสามบาทเจ็ดสิบห้าสตางค์) นั้น 

ซึ่งภายหลังหอภาพยนตร์พบว่าจ านวนรายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อมปีงบประมาณ
ประจ าปี ๒๕๖๐ มีจ านวน ๖๐ รายการ โดยวงเงินรายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อมปีคงเดิม จึงขอ
เสนอแก้ไขจ านวนรายการกันเงินเบิกจ่ายเหลื่อมปีงบประมาณประจ าปี ๒๕๖๐ จาก ๕๙ รายการ 
เป็น ๖๐ รายการ โดยเพ่ิมรายการ วิทยานิพนธ์ ชุมชนความทรงจ า: การเมืองเรื่องความทรงจ า
สงครามโลกครั้งที่สองในวัฒนธรรมสกรีนของไทย 

ฝ่ายเลขานุการจึงขอเสนอเพ่ือที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ  
 

มติที่ประชุม   อนุมัต ิ
 
๔.๗ เรื่อง แต่งตั้งอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลเพิ่มเติม 
ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริหารหอภาพยนตร์ในการประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๐ เมื่อ

วันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ มีมติเห็นชอบให้เพ่ิมอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตาม



๑๑ 
 

 
 

และประเมินผล ที่มีความรู้เรื่องการบัญชีและการเงิน และต่อมาในการประชุมคณะอนุกรรมการ
ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๐ เมื่อวันพุธที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ ได้
พิจารณาทาบทามนางพรรณี ลิ้มศิริวัฒน์ อดีตผู้ตรวจสอบภายใน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ และ
นางพรรณี ลิ้มศิริวัฒน์ ตอบตกลงที่จะปฏิบัติหน้าที่อนุกรรมการในคณะอนุกรรมการตรวจสอบ 
ติดตามและประเมินผลของหอภาพยนตร์ 

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลจึงขอเสนอเพ่ือที่ประชุมพิจารณา
เห็นชอบแต่งตั้งนางพรรณี ลิ้มศิริวัฒน์เป็นอนุกรรมการในคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและ
ประเมินผล 

 
มติที่ประชุม    เห็นชอบแต่งตั้ งนางพรรณี  ลิ้ มศิ ริวัฒน์ เป็นอนุกรรมการใน

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล และให้หอภาพยนตร์ด าเนินการจัดท าค าสั่งให้
ประธานลงนามต่อไป 

 
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอื่น ๆ (ถ้าม)ี 
 

ไม่มี 
 
 
เลิกประชุม เวลา ๑๗.๓๐ น. 
          
 
 
         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
         นายอภิสิทธิ์  พิชญานุรัตน์ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
นายโดม สุขวงศ์ 


