
 

แผนบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตภายในองค์กร ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

หอภาพยนตร์ (องค์การมหาชน) 
(๑) 

โครงการ/กิจกรรม
ตามแผนการ
ด าเนินการหรือ
ภารกิจอื่นๆ  
ที่ส าคัญของ
หน่วยงาน 

(๒) 
ประเด็น
ความเสี่ยง 

(๓) 
สาเหตุ และ/หรือ 

ผลกระทบของความ
เสี่ยง 

การประเมินความเสี่ยง 

(ณ พ.ค. ๒๕๖๒๗ 

(๗) 
กิจกรรม/แผนบริหาร

ความเสี่ยง 

(๘) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(๙) 
ผู้รับผิดชอบ / 
ก าหนดเสร็จ  
(วนั เดอืน ปี) 

(๔) 
โอกาส 

(๕) 
ผล 

กระทบ 

(๖) 
ระดับ

ความเสี่ยง 

ส่งเสริมคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหอ
ภาพยนตร ์

๑.การทุจริต
จัดซื้อจัดจ้าง 

สาเหตุ 

มีการให้สินบน หรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ ซึ่ง
น าไปสู่การ เอื้อประโยชน์
ให้กับคู่สัญญา 

 

ผลกระทบ 

๑.หอภาพยนตรไ์ด้วสัดุ 
ครุภณัฑ์ และบริการที่ไม่
คุ้มค่า  
 

๒.หอภาพยนตรส์ูญเสีย
ความน่าเชื่อถือต่อคู่ค้าและ
ผู้รับจ้างรายอื่น 

 

๓.สร้างวัฒนธรรมทีไ่ม่
เหมาะสมกับหอภาพยนตร ์

๒ ๒ ๔ ๑.ควบคุมกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้างให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และ
ประกาศทุกข้ันตอนเกีย่กับ
การจัดซื้อจดัจ้างให้
สาธารณชนรับทราบ ตามที่
ก าหนด 

 

๒.จัดท านโยบายการจัดหา
และการด าเนินการเกี่ยวกับ
พัสด ุ

 

๓.มีข้อก าหนดและแนวทาง
ปฏิบัติด้านการป้องกันการรบั
สินบนและผลประโยชน์ทับ
ซ้อนชัดเจน 

กระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง
ของหอภาพยนตร์เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ และ
ปราศจากผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในกระบวนการจดัซื้อจัด
จ้าง 

 

ฝ่ายบรหิารกลาง 

๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ 

 


